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Anexo III
CONVOCATORIA DE SELECCIÓN DE OPERACIONES PARA LA CONCESIÓN DE  AYUDAS DESTINADAS A PROGRAMAS QUE DESARROLLEN LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Curso 2026-2027
PROGRAMA “FUNDACIÓN ONCE-INVESTIGA”

PROYECTO 
Extensión máxima: 10 páginas.

1. JUSTIFICACIÓN, Y RELEVANCIA DE LA OPERACIÓN
Describa y justifique la necesidad de los objetivos del proyecto presentado:

Se deberá incluir:

· Justificación de la operación en cuanto a necesidades de inclusión social y laboral del colectivo que propone en su operación. (apoyos específicos a la situación particular del candidato/a)
· Perfil de las personas propuestas para la ayuda de investigación
· Posible plan de carrera y continuidad más allá de la ayuda.
· Relación del proyecto con la inclusión, la a la igualdad de oportunidades y no discriminación o cualquier otra dimensión social relevante en su caso.

2. OBJETIVOS, METODOLOGÍA Y PLAN DE TRABAJO
Describa los objetivos científicos del proyecto y la estrategia prevista para alcanzarlos.
Se deberá incluir:

· Plan de trabajo y proyecto investigador. Contribución esperada al avance del conocimiento científico
· Metodología y diseño de la investigación
· Técnicas, procedimientos y herramientas que se emplearán
· Cronograma o planificación temporal de las actividades
· Elementos de innovación y originalidad de la propuesta
· Personal investigador implicado en el proyecto y función que desempeñará cada uno de ellos
· Infraestructuras, equipamientos y recursos científicos disponibles para la ejecución del proyecto cuando proceda

3. IMPACTO DEL PROYECTO

Describa el impacto previsto sobre las personas participantes y su entorno:

Se deberá incluir:
· Contribuciones esperadas al avance del conocimiento
· Actividades de impacto previstas
· Impacto potencial de los resultados en la sociedad o en los colectivos destinatarios
· Estrategias previstas de difusión científica
· Acciones de transferencia, divulgación o ciencia abierta prevista, cuando proceda
· Contribución a la ciencia inclusiva
4. CAPACIDAD DE GESTIÓN, CALIDAD Y TRANSFERENCIA DE RESULTADOS
Describa los resultados esperados y su potencial impacto científico y social.
Se deberá incluir:
· Experiencia en actividad académica e investigadora de la entidad o grupo de investigación en el que se desarrolla la actividad
· Presentación del grupo de investigación y sus principales líneas de trabajo
· Experiencia previa del grupo en la temática objeto de la propuesta
· Experiencia previa en formación y supervisión de personal investigador cuando proceda
· Riesgos o dificultades previsibles y medidas para mitigarlos
· Que la entidad este acreditada o certificada en calidad.

	Indicadores del grupo al que se incorpora
	Valor

	Número de investigadores en el grupo
	 

	Proyectos competitivos activos
	 

	Proyectos internacionales activos
	 

	Publicaciones indexadas (últimos 5 años)
	 

	Tesis dirigidas y defendidas (últimos 5 años)
	 

	Contratos o actividades de transferencia (últimos 5 años)
	 



Clasificación: Interna

Clasificación: Interna
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